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Ementa

Disciplina tematica que integra os conteidos dos componentes curriculares do oitavo semestre, sendo ofertada a distanc

Justificativa

Justifica-se este estudo em Seminario Tematico VIIl a fim de identificar projetos de sustentabilidade que tem con
sensibilizar e comprometer pessoas, comunidades ou organizacdes sociais por meio do preenchimento do formulario qua
denominado estudo de caso , dentro dos principios de sustentabilidade e responsabilidade social atendendo princip
menos um dos 17 OBJETIVOS DO DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL - ODS,

Objetivo Geral

Fornecer subsidios ao académico(a) para desenvolver a percecao holistica/sistémica e a transversalidade da questac
para que atue como um gestor efetivo, tentando minorar os impactos antropicos que gera no ambiente.

Objetivos Especificos

I. Apresentar conceitos e situacdes praticas inerentes a gestao ambiental no contexto das organizacoes, como foco na re
Cuiaba e regiao; Il. levantar para tecnologias de gestao inovadoras aplicadas as questdes ambientais, com énfase n
criticos demandados pelos novos paradigmas da produtividade e desenvolvimento, exigidos pelo ambiente empr
Identificar problemas, oportunidades e solucdes no ambito da gestdao ambiental das organizacdes (empresas, fundac
Igrejas, instituicdes de ensino, etc) de modo a demonstrar o desenvolvimento sustentavel em suas areas de atuacao.

Conteudo Programatico

Topico / Subtépico
1. Responsabilidade Socioambiental Corporativa -RSC.

=11. Environmental Social and Governance Corporative - ESG.



Topico / Subtopico
=111 Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel - ODS

= |V. Sustentabilidade socioeconémica e ambiental em organizacdes publicas e privadas, ONGs, fundacdes, instituicoes
ensino, igrejas, cooperativas e associacoes, entre outros.

Metodologia

Metodologia de Incubacdo de Demandas Organizacionais (MIDO) e Territoriais (-T) a pratica da sustentabilidade e
utilizado formulario qualitativo conforme template disponibilizado. Temas sugeridos: inovacao social, educacao, salde
publica, transporte, moradia, coleta seletiva de lixo, convivéncia, tecnologias sociais, cooperativismo, associativismc
justo, economia criativa, economia circular, economia de Francisco, Bem Viver (Buen Vivir), espiritualidade e/ou religi
de base comunitaria, entre outros.

Avaliacao

Entrega de Formulario preenchido conforme template (N1 10.0 pontos). Apresentar os conceitos vinculados a disciplin:
Ambiental e Desenvolvimento Sustentavel, levantando experiéncias e tecnologias sociais a partir de um estudo de caso
(até 4 componentes) por meio da Pedagogia de Projetos envolvendo temas urbanos em uma das areas de destaque:
saude, seguranca publica, transporte, moradia, coleta seletiva de lixo, convivéncia, espiritualidade e outros. Os referid
realizados estdo vinculados ao Projeto de Extensao SIEx - EDITAL N. 01/EXT/2022 FLUXO CONTINUO DE ACOES DE E
CUIABA: Sustentabilidade e Bem Viver no Urbano.
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